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CONSULTARE

Nel 2021 abbiamo fatto fronte all'emergenza sanitaria
rimodulando i servizi di orientamento ed erogandoli anche a
distanza. E' stata, inoltre, creata una piattaforma di welfare
territoriale, grazie alla quale sono stati forniti servizi di varia
natura (assistenza domiciliare, educazione e sport, ecc.).
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COPROGETTARE

Nel 2021 abbiamo avviato e consolidato progettazioni
innovative di welfare territoriale e aziendale, orientamento e

rigenerazione dei territori periferici in collaborazione con e
una fitta rete di organizzazioni. —
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COPROGETTARE

Nel 2021 abbiamo avviato e consolidato progettazioni
innovative di welfare territoriale e aziendale, orientamento e

progettazioni avviate 1/2
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COPROGETTARE

Nel 2021 abbiamo avviato e consolidato progettazioni
innovative di welfare territoriale e aziendale, orientamento e

rigenerazione dei territori periferici in collaborazione con e
una fitta rete di organizzazioni. —
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COPRODURRE

Il Consorzio € un'organizzazione flessibile, che si ispira ai
principi del movimento cooperativo mondiale: mutualita,
solidarieta, democraticita, impegno, equilibrio delle
responsabilita rispetto ai ruoli, spirito comunitario, /l/g
legame con il territorio, equilibrato rapporto con le 0 ~—
istituzioni.

12 dipendenti

5 full time nuovi assunzioni
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10 tempo indeterminato

9 tempo determinato

'/ laurea

5 diploma di scuola superiore



COGESTIRE

Il Consorzio facilita la rete tra le cooperative socie e offre
attivita di assistenza amministrativa (elaborazione paghe e
contabilita) e IT. Inoltre ha la funzione di multisito per la
Certificazione di qualita. 0
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VALORE DI PRODUZIONE
1.172395 €

PROVENIENZA SETTORE DI ATTIVITA'
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ricavi
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| costi si riferiscono principalmente a:

SPUN, Te.rre, migranti, ENAIP, Servizi al Lavoro,

pulizia uffici

| ricavi si riferiscono principalmente a:
paghe contabilita, servizi informatici, qualita,
servizi al lavoro, SAIl, coworking
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dettaglio per costi/ricavi

suddivisione % costi/ricavi

costifilo  ® ricavi filo
Domus Laetitiae Onlus [l
Maria Cecilia Onlus | NRNREEEEN
Tantintenti Onlus [ NG
Sportivamente Onlus [l
Vedogiovane Onlus [ NN
Raggio Verde Onlus |
Finis terrea off apprendimento [l
0 50.000  100.000 150.000 200.000 250.000

Vedogiovane Onlus
12.3%

Sportivamente Onlus
2.1%

Tantintenti Onlus
28.8%

Finis terrea off apprendimento
2.9%

Domus Laetitiae Onlus
14%

Maria Cecilia Onlus
39.3%



suddivisione contributi da enti
per tipologia progetti

guota su bilancio filo

ulteriore quota su coop

gia ricompresi nelle sal

progettualita filo
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Finis terrea off apprendimento
10.6%

Domus Laetitiae Onlt

_ 24.4%
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5.3%

Tantintenti Onlus
30.7%

Maria Cecilia Onlus
26.9%



cogestire
progetti finanziati
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Progetti e finanziamenti in cantiere

valore organizzazioni
progetto . c
complessivo coinvolte
maria . . . . . .
domus cecilia tantintenti | sportivamente | vedogiovane | raggio finis
cascinaoremo |12.000.000,00 X X X X
anziani/vismara 100000 X
equilibri 1.500.000,00 X
anziani
clant 35000 XX
valdilana
next generation 40.000.00 . . .

you




suddivisione % card 2021
totale 30.000

Raggio Verde Onlus
8.1%

Vedogiovane Onlus
12.1%

Sportivamente Onlus
2.5%

Tantintenti Onlus
13.5%

Maria Cecilia Onlus
19.8%

Domus Laetitiae Onlus
42.4%

suddivisione % card 2020
totale 30.000

Raggio Verde Onlus
8.2%

Vedogiovane Onlus

12.4% Domus Laetitiae Onlus

36.2%

Sportivamente Onlus
2.7%

Tantintenti Onlus
13%

Maria Cecilia Onlus
24.9%



Da qui nuove possibili
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